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Цель и задачи реализации Программы 

 

Цель: к концу 2022 года обеспечение оборудованием помещений и прилегающих 

территорий с учетом доступности для инвалидов: оборудование входных групп 

пандусами, поручнями; выделение стоянки для автотранспортных средств 

инвалидов, санитарно-гигиенических помещений; дублирование надписей, знаков, 

иной текстовой и графической информации знаками выполненными рельефно-

точечным шрифтом Брайля; равного доступа лицам с ОВЗ и инвалидам получения 

образовательных и дополнительных услуг наравне с другими. 

 

Задачи:  

 обеспечение равного доступа лицам с ОВЗ и инвалидам к помещениям и 

прилегающих территорий ДОУ; 

 обеспечение равного доступа лицам с ОВЗ и инвалидам получения 

образовательных и дополнительных услуг наравне с другими. 

 

Показатели и индикаторы цели:  

 доля условий доступности лицам с ОВЗ и инвалидам к помещениям и 

прилегающих территорий ДОУ; 

 доля условий доступности лицам с ОВЗ и инвалидам получения 

образовательных и дополнительных услуг наравне с другими. 

 

Сроки реализации Программы: 

1 год 

 

Меры/мероприятия по достижению цели и задач: 

 анкетирование родителей и педагогов по выявлению трудностей 

доступности к помещениям и прилегающих территорий ДОУ лицами с ОВЗ 

и инвалидам; 

 на основе результатов анкетирования, спланировать работу методической 

службы; 

 участие педагогов в курсах повышения квалификации, работающих с детьми 

с ОВЗ. 

 

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы: 

 созданы условия получения дошкольного образования лицами с ОВЗ и 

инвалидами; 



 25 % педагогов пройдут курсы повышения квалификации по изучению 

современных педагогических технологий. 

Исполнители: 

 заведующий учреждением; 

 заместитель заведующего по ВМР; 

 заместитель заведующего по АХО; 

 старший воспитатель; 

 педагоги. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер 

Условий получения дошкольного образования лицами с ОВЗ и инвалидами 

  

Задача Мероприятие Сроки реализации Ответственные Участники 

Провести диагностику 

доступной среды ДОУ 

 

Проведение анкетирования 

среди родителей и педагогов, 

доступности условий  

равного доступа лицам с ОВЗ 

и инвалидам получения 

образовательных и 

дополнительных услуг 

наравне с другими 

 

 

Февраль 2022 Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Педагогических 

коллектив; родительская 

общественность 

Организация участие 

педагогов в практико-

ориентированных 

мероприятиях 

(семинары, вебинары, 

курсы повышения 

квалификации) 

 

Повышение 

профессионализма педагогов, 

через прохождение курсов 

повышения квалификации, 

работающих с детьми с ОВЗ и 

инвалидами 

В течение года Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Педагогических 

коллектив 

Активизация работы 

методической службы 

 

Проведение методических 

объединений, семинаров. 

В течение года Зам.зав. по ВМР 

Ст.воспитатель 

Педагогических 

коллектив 

Организация 

обеспечения 

Установка оборудования 

входных групп: пандусами, 

Март 2022 Заведующий 

учреждением 

Педагогических 

коллектив 



оборудованием 

помещений и 

прилегающих 

территорий с учетом 

доступности для  лиц с 

ОВЗ и инвалидам 

 

 

поручнями; выделение 

стоянки для 

автотранспортных средств 

инвалидов, санитарно-

гигиенических помещений. 

Зам.зав. по ВМР 

Зам.зав. по АХО 

Установка табличек 

дублирующих надписи, знаки, 

иную текстовую и 

графическую информацию 

знаками выполненными 

рельефно-точечным шрифтом 

Брайля; 

В течение года Заведующий 

учреждением 

Зам.зав. по ВМР 

Зам.зав. по АХО 

Педагогических 

коллектив 

 


